O co chodzi?

J esli nie masz doswiadczenia i wiedzy o biznesie MLM, to postaraj si¢ otworzy¢ na chwile
umysl, bo bedzie potrzeba teraz Twoja wyobraznia. Zeby zrozumie¢, o co w tym wszystkim
chodzi, nie jest potrzeba ani wiedza ekonomiczna, ani ukonczone studia. Dlatego kazdy, bez
trudu da sobie rad¢ ze zrozumieniem tego problemu.

W pierwszej kolejnosci wyjasnijmy, ze MLM to nie jest piramida finansowa, ale normalny
biznes. W tej kwestii nie powinno by¢ jakichkolwiek watpliwosci, dlatego juz na poczatku
o tym informujg.

Skqd si¢ biora pieniadze w MLM-ie?

Firma, do ktorej sig¢ przylaczamy dystrybuuje, a czgsto réwniez produkuje produkty. Jednak
sprzedaz nie odbywa si¢ za posrednictwem tradycyjnych sklepéow czy hurtowni, ale we
wlasnych, firmowych salonach sprzedazy, w ktorych zakupow moga dokonaé tylko osoby
bedace Klubowiczami firmy. Osoby, bedace klubowiczami w firmie nie sa jej pracownikami,
ale jedynie wspolpracuja z firma.

Poniewaz obecnie sie¢ dostawcow (Poczta Polska, czy firmy kurierskie) jest dos¢ dobrze
rozwinigta, coraz wigcej osob korzysta z Internetu sktadajac zamowienia, forma zamowien
jest dowolna: telefon, faks, e-mail, formularz strona www, wigc z tym klopotu mie¢ nie
bedziesz.

Dokonujac zakupu jako Klubowicz, zawsze podajesz swoj numer klubowy, ktéry otrzymasz
jako nowy Klubowicz, a na Twoim koncie w systemie komputerowym zbierajq si¢ punkty
bonusowe za te zakupy. Kazdy produkt ma przyporzadkowana stalg ilo§¢ punktow i im
zakupow oraz zakupionych produktow wigcej, tym zgromadzonych punktow jest wigce;j.

Jednak trudno samodzielnie dokonywaé¢ duzych zakupdéw, by otrzymywaé wyzsze profity.
Dlatego wazne jest w MLM budowanie coraz wigkszej grupy ludzi, ktérzy jako Klubowicze
samodzielnie beda dokonywali zakupdw bezposrednio w salonach firmy. Za kazdym razem,
kiedy to zrobia rowniez Tobie beda naliczaty si¢ punkty, ktore bgda wynosi¢ Cig na coraz
WYZSZy poziom procentowy.

Co zatem zrobi¢, jak dziatac?

Musisz wypetni¢ z kolejna osoba Karte¢ Zgloszenia (to nie jest umowa) i zarejestrowac t¢
osobg w firmie. Na Karcie Zgloszenia podajesz swoje imig i nazwisko oraz numer klubowy

i tym samym stajesz si¢ Sponsorem/opiekunem dla tej osoby. Zostanie to odnotowane
systemie firmowym systemie komputerowym firmy i w ten sposob system wie, kto kogo
wpisat do firmy oraz bedzie wiedziat jak nalicza¢ prowizje wszystkim osobom.

Dla okreslenia zasad rozdzialu prowizji ustalono tabele premii, ktora doktadnie okresla, jaka
prowizje otrzymasz za zbiorczy wynik punktowy w danym miesiacu oraz jakie prowizje
otrzymaja Twoi ludzie.

Po zamknigciu miesiaca wszystkie zakupy zostang podliczone, punkty dodane (firma robi to
na biezaco, a wida¢ wyniki w Internecie) system uplasuje Ci¢ na takim poziomie
procentowym prowizji, jaki wskaza zakupy catej Twojej grupy.



Jesli grupa jest mata, wowczas poziom prowizji rowniez nie jest duzy. Jesli Twoja grupa
bedzie wigksza, zakupdéw bedzie wigeej, to poziom procentowy w tabeli, ktory osiagniesz
bedzie odpowiednio wyzszy, a co z tym idzie premie beda wyzsze.

O szczegotach zwiazanych z tabela i prowizjami zawsze moOwig na pierwszym naszym
osobistym spotkaniu. Aby mie¢ pewno$¢, ze temat jest dobrze rozumiany wolg to zrobi¢ przy
kawie, a nie za pomoca Internetu.

Budowanie swojego biznesu, to zapisywanie kolejnych oséb do swojej grupy i takie
dziatania w ich kierunku, by dla nowych os6b pierwszy zakup nie byt jednoczes$nie ostatnim.
Naszym zadaniem jest spowodowanie, by nasi Klubowicze byli autentycznie zadowoleni z
produktow i chetnie dokonywali kolejnych zakupow.

O szczegotach pracy moéwimy na indywidualnych konsultacjach i szkoleniach.

Do tej pory wyjasniliSmy jak budowaé grupg konsumencka. To znaczy, taka grupe, w ktorej
wszyscy kupuja sobie produkty dla osobistych potrzeb. Poniewaz jestesmy w biznesie,

w ktorym produkty stuza utrzymaniu zdrowia, wigc grupa docelowa jest ogromna. Produkty
skierowane sg dla wszystkich grup wiekowych poczawszy od niemowlakow, az po osoby
bedace w sgdziwym wieku. Nie ma podziatu rowniez na kobiety i mgzczyzn, cho¢ sa roéwniez
kierunkowe produkty skierowane oddzielnie dla kobiet i oddzielnie dla mgzczyzn.

A poniewaz zdrowie jest dla ludzi najwazniejsza warto$cia, dlatego okazuje sig, ze budowanie
biznesu na takich produktach jest strzatem w ,,dziesiatke”.

Ta cze$¢ biznesu nie nalezy do najtrudniejszych, ale i nie najbardziej dochodowych.
Mowimy, ze ta czes¢ jest dla tych, ktoérzy chca dorobi¢ do pensji kilkaset, czy 2-3 tysiace
ztotych miesigcznie. W niektorych wypadkach to ,,dorobienie” sigga 5-6 tysiecy miesigcznie.

Przej dzmy jednak do tego, co jest istota MLM.

Jesli chcesz spelia¢ swoje marzenia, chcesz by¢ wolnym czlowiekiem, bez stresu
wynikajacego ze stresujacego szefa, ktéry ciagle cos§ ma do Ciebie, jesli chcesz przestac
sprawdza¢ czy na koniec miesigca zostato co$ w portfelu, to skup si¢ od poczatku na tej czegsci
biznesu, ktdra teraz wyjasni¢. Fantazja MLM-u ukryta jest wtasnie tutaj.

Sponsorujac pojedyncze osoby narazasz si¢ na to, ze po jakims czasie lista 0sob, ktoére mozesz
zapisa¢ jako koncowych ,,zjadaczy” produktéw sig skonczy. Po jakims czasie dojdziesz do
sytuacji, ze nie ma kogo zapisa¢ i tym samym biznes si¢ zatrzyma. Zatrzyma si¢ rowniez
wzrost Twoich dochoddéw.

Wyjscie z tej sytuacji jest takie, ze od samego poczatku bedziemy szukac¢ osob, ktore nie
tylko beda kupowac produkty na wlasne potrzeby, ale gtdéwnie beda chcialy zajac si¢ budowa
biznesu podobnie jak Ty i ja. Wyobraz sobie, jak duzy przyrost ludzi pojawi si¢ w Twoim
biznesie, kiedy oprocz tego, co samodzielnie bedziesz robi¢, w Twoje grupie bedzie kilka
osoOb, ktore beda powiela¢ Twoja prace i zapisywac kolejne osoby. Jak szybko bedziesz
przesuwac si¢ w gornym kierunku tabeli premii. A tam czekaja wigksze pieniadze.

Moim zadaniem jest zapewni¢ Ci wszystko, co bedzie potrzebne od wlasciwego
rozpoczegcia biznesu, catej wiedzy poprzez szkolenia i odpowiednio wysoki poziom
motywacji, bez ktdrej nie mozna osiagna¢ niczego zyciu.



Mamy sprawdzony, swoj system pracy i szkolen. Mamy doskonatych Liderow, ktorzy
osiagneli juz wspaniate sukcesy z pigciocyfrowymi wynikami finansowymi. Jest si¢ od kogo
uczy¢. W pierwszej piatce CaliVity sa trzy osoby z naszej grupy wraz z nami.

Organizujemy jednodniowe szkolenia, na ktorych uczymy si¢ podstaw biznesu, trzydniowe
szkolenia warsztatowe, gdzie rozmawiamy o istotnych szczegotach naszej pracy, trzydniowe
szkolenia, na ktérych méwcami sa nasi najwybitniejsi Liderzy i Menedzerowie.

Co jaki§ czas, dla zamknigtej, kilkunastoosobowej grupy najlepszych naszych Liderow
organizujemy kilkudniowe szkolenia z absolutnymi gwiazdami w zakresie rozwoju
osobistego. Na tych zajeciach uczymy si¢ rowniez technik, zarezerwowanych dla ludzi ze
swiata wielkiej polityki i wielkiego biznesu.

Ta czg$¢ biznesu, znacznie bardziej wymagajaca od przedstawionej jako pierwsza wymaga
wielu waznych czynnikdw. Musisz mie¢ w sobie motywacje¢ do dziatania, zaangazowanie jak
juz zaczniesz, marzenia, odwage i wewngtrzng sile. To nie biznes dla przestraszonych ludzi,
chowajacych si¢ za innych.

Na poczatku, mozesz liczy¢ na nasza intensywna pomoc. Wszystkiego Ci¢ nauczymy, bo
wiedzy na temat tego jak skutecznie to wszystko robi¢ nie wynosi si¢ ze szkoty, ani

z rodzinnego domu, w ktorym nie byto tradycji biznesowych.

Masz w sobie sitg 1 moc? Masz odwagg, bez ryzyka zawalczy¢ o wspaniate zycie?
Zastanow sig, czy chcesz kilka razy w roku podrézowaé z rodzina w najpigkniejsze miejsca
na ziemi. Czy chcesz mieszka¢ tam gdzie chcesz, a nie tam gdzie musisz, czy chcesz miec
czas i pieniadze na swoje hobby. Czy chcesz, by Twoje dzieci dorastaty patrzac na Ciebie
jako osobe sukcesu, a nie pracownika na etacie nie majacego najmniejszych szans na
prawdziwy zyciowy sukces.

Pisze o tym, o czym my kiedy$ marzylismy, a teraz majac to wszystko pomagamy tym, ktorzy
obdarzyli nas zaufaniem i chca pod naszym kierunkiem dotaczy¢ do ludzi sukcesu.
Przejdz teraz do kolejnego rozdziatu, ktory kryje si¢ pod klawiszem wspolpraca.



